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Informacéao tecnoldgica e para negécios no Brasil: conceitos e

m terminologias. Celeste Aida Jannuzzi.
’m Se a importancia da informacdo ¢é fato indiscutivel, a qualidade e

€ parg m disponibilizacdo dessas informagdes tém sido alvo de constantes discussoes.
A falta de consenso terminolégico vem sendo apontada como um dos
obstaculos para o trabalho com a informagao como recurso estratégico.
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Caminhos para o
desenvolvimento

sustentavel
Ignacy Sachs

Caminhos para o desenvolvimento sustentavel. Ignacy Sachs.

“Uma nova forma de civilizagdo, fundamentada no aproveitamento
sustentdvel dos recursos renovaveis, ndo € apenas possivel, mas
essencial.” Opinido do eminente pensador indiano M.S. Swaminathan.
De certo modo, todas as principais civilizacdes do passado foram

civilizagbes fundamentadas na biomossa, uma vez que dependiam -
quase que exclusivamente de produtos da biomassa para sua vida
material.
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Os novos ndmades globais: como sera a gestédo dessa nova
OS NOVOS geracgdo de profissionais que desconhece fronteiras e exige

NOMADES cada vez mais das empresas? Jim Mattewman.

G LO BA l s Existe um novo grupo de profissionais mundiais e multiculturais no
- mercado. Ele pode acelerar o crescimento das multinacionais e

empresas internacionais aspirantes a multinacionais. Entre muitas
organizacfes, esse grupo pode ser de apenas 10 a 15% de sua forca
de trabalho total, mas essas pessoas exercem um impacto imenso.

N° de localizagéo: 001.42
B817p
2012




A empresa na velocidade do pensamento: com um sistema
nervoso digital. Bill Gates.

As empresas que terdo sucesso serdo aquelas que utilizarem as
ferramentas digitais para reinventar sua maneira de trabalhar. Essas
empresas tomardo decisdes com rapidez, atuardo com eficacia e irdo
atingir direta e positivamente seus clientes.
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A nova riqueza das organizagdes: gerenciando e avaliando
patrimonios de conhecimento. Karl Erik Sveiby.

A nova riqueza das organizagfes, descreve a estrutura conceitual da mudanca

de foco para os ativos intangiveis, em detrimento das estratégias empresariais. \ N( WA F \JQL \ [ /A
Este livro ensina executivos e gerentes a identificar indicadores para seus ativos [N ( )

intangiveis — os talentos e pontos fortes de seus funcionarios, o apoio e
interesse de seus clientes e a idoneidade e rapidez de seus fornecedores.
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Vantagem competitiva: criando e sustentando um
desempenho superior. Michael E. Porter.

O sucesso ou fracasso de qualquer empresa dependem da vantagem
competitiva — ofertando o produto a um custo mais baixo ou
oferecendo beneficios Unicos ao comprador que justifiquem o preco.
Este livro trata do modo como uma empresa pode criar e sustentar
uma vantagem competitiva. Vantagem competitiva introduz um
instrumento poderoso de que o estrategista necessita para
diagnosticar e promover a vantagem competitiva: a cadeia de valores.
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Consulte também outras fontes de informacao, acesse:
<www.embrapa.br/seb>
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